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In vogelvlucht 
door 2024
De laatste maand van het jaar is aangebroken. Traditioneel 
hét moment waarop we terugkijken op het afgelopen 
jaar. Ook als platform kijken we naar de ontwikkelingen 
van 2024. In dit jaarverslag nemen we je mee langs 
verschillende hoogtepunten, zoals de belangrijke stappen 
die zijn gemaakt in het Deltaprogramma,  ondertekening 
van de samenwerkingsovereenkomst en twee geslaagde 
bijeenkomsten: de Verenigde IJsselmeertop in Sneek en het 
Deltacongres in Almere. 

Ook zetten we mensen in het zonnetje in diepte-interviews, zoals de opvolger van Herbert Bos, 
Saar Foeken. Daarnaast laten we Bart Fokkens van het Regionaal Overlegorgaan IJsselmeerge-
bied aan het woord en stellen we een aantal nieuwe werkspoortrekkers aan je voor, waaronder 
Janine Caalders en Kevin Verdel. Zij vertellen uitgebreid over de doelen waar ze vanuit de ver-
schillende thema’s aan werken. Daarbij is een goede samenwerking tussen provincies, water-
schappen, gemeenten en ministeries onmisbaar. Het is essentieel om het unieke karakter van 
het gebied te beschermen. Samen voeren we open gesprekken, met de focus op het IJsselmeerge-
bied als geheel en al zijn functies en waarden. Zo geven we ons blauwe hart een stem. 

In deze publicatie reis je mee door de vier seizoenen van het IJsselmeergebied. 

Veel leesplezier!
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Lukas Meursing blikt met goed 
gevoel terug op 2024. “We hebben 
voor het Deltaprogramma 
IJsselmeergebied (DPIJ) een 
gemotiveerd en deskundig 
team en met het platform een 
community die positief kritisch 
met ons meedenkt over de 
belangrijke opgave die we hebben. 
We boeken voortgang bij het 
herijken van Deltabeslissingen 
en wat dat betekent voor het 
IJsselmeergebied. Dat maakt veel 
los. Soms ook verwachtingen 
die groter zijn dan we in 
Deltaprogramma waar kunnen 
maken. We beschouwen het 
IJsselmeergebied integraal, maar 
we kunnen niet aan alle knoppen 
draaien.”

Het DPIJ 
blikt terug en 

vooruit
>>>
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“De klimaat- 

scenario’s voor 
2050 en 2100 
vragen nu om 

het maken van 
principiële  

keuzes” 

Een jaar geleden was de vraag nog: “wat is 
die herijking nou precies en wat moeten we 
daarmee?”. Dat hebben we scherp gekregen 
en bestuurders in meegenomen. Het is mooi 
dat iedereen daar nu weet waar het om 
draait, want er is in het IJsselmeergebied ook 
echt wel wat aan de hand. 

Vorige winter record hoge peilen
Ik ben er trots op dat we dit jaar het IJssel-
meergebied binnen het landelijk Deltapro-
gramma goed op de kaart hebben gezet, ook 
het Deltacongres in Almere heeft daaraan 
bijgedragen. Ook zijn we tevreden dat we 
het onderzoek Waterveiligheidsperspectief 
hebben uitgevoerd. Die geeft inzicht in vra-
gen als welke wateroverlast optreedt met 
een kans van 1 op 10 jaar of 1 op 100 jaar en 
hoe een keuze doorwerkt naar de regionale 
watersystemen. Dat geeft veel meer inzicht in 
het systeem. De natuur houdt zich namelijk 
niet aan de bandbreedte van het peilbesluit. 
Weten wat erbuiten kan gebeuren is extreem 
belangrijk, dat hebben we vorige winter wel 
gezien met de recordhoge peilen. Door statis-
tisch naar het systeem te kijken krijg je dat 
veel beter in beeld. Ik ben daar blij mee, het 
helpt in het maken van strategische keuzes.

2025 cruciaal jaar
DPIJ legt het advies met strategische keuzes 
over waterbeheer voor aan het BPIJ. Dat raakt 
aan heel veel belangen en het echt uitvoeren 

van de keuzes vraagt besluiten van allerlei 
partijen. Dat is nog wel een hele uitdaging. 
Hoe we dat proces precies gaan doorlopen, 
moeten we nog concreet maken, maar we we-
ten wel dat dit het komende jaar moet gebeu-
ren. 2025 is wat dat betreft een cruciaal jaar. 

De klimaatscenario’s voor 2050 en 2100 vra-
gen nu om het maken van principiële keuzes. 
Doe je dat niet dan kom je alleen maar verder 
op achterstand in de zorg voor een goed func-
tionerend gebied dat is ingericht voor de toe-
komst. En iedere keuze, ook niet kiezen, heeft 
grote gevolgen en dat is spannend, want we 
zullen volgend jaar niet alles tot achter de 
komma doorgerekend kunnen hebben en 
zeker weten.

Werelden bij elkaar brengen
Ik hoop dat we met elkaar in staat zijn om we-
zenlijke keuzes te maken in deze herijking; 
dat alle bestuurders weten dat welke keuze je 
ook maakt het ergens pijn doet en dat het ma-
ken van keuzes nodig is. Provincies hebben 
daarbij een sleutelrol in de ruimtelijke orde-
ning en Deltaprogramma Zoetwater gaat over 
de verdeling van zoet water bij watertekort. 
De kunst is om de werelden bij elkaar te bren-
gen. Dat vraagt aan de ene kant natuurlijk 
inhoudelijke onderbouwingen maar ook aan-
sluiting van alle partijen, een goed gesprek 
en begrip voor elkaar. We hebben daarvoor 
dit jaar een mooie basis gelegd.
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Ondertekening 
samenwerkings-
overeenkomst

Op 8 maart 2024 ondertekenden 5 ministeries, Rijks­
waterstaat, 6 provincies, 9 waterschappen, 3 gemeenten 
en waterleidingbedrijf PWN een overeenkomst over 
samenwerking in het IJsselmeergebied. 
Met de ondertekening is bijna de helft van Nederland verenigd 
in het beschermen van het Blauwe Hart voor de toekomst van 
Nederland. De samenwerkingspartners zullen ieder voor zich, 
binnen hun wettelijke verantwoordelijkheden, de gezamenlijke 
doelen uitdragen en nastreven.

Ook volgend jaar cursus 
over IJsselmeergebied! 
Hogeschool Aeres uit Almere organiseerde begin  
dit jaar een cursus over het IJsselmeergebied.  
De cursus kwam tot stand in samenwerking met 
Rijkswaterstaat, Ministerie I&W, Deltares en het 
Platform IJsselmeergebied. Experts van deze 
organisaties verzorgden de lessen over de functies 
en het functioneren van het IJsselmeergebied. 

Zo’n 25 studenten en young-professionals van Rijkswater-
staat en Gastvrije Randmeren volgden de cursus en waren 
enthousiast over de inhoud en het proces. Ze waardeerden 
onder andere hoe verschillende onderdelen van het gebied 
helder werden belicht, de leerzame en interessante gesprek-
ken tijdens de presentaties, het actieve samenwerken in 
groepjes en de logische volgorde van deskundige sprekers.

Na het succes van dit jaar wordt de cursus op 7 woensdagen 
in de periode van 22 januari tot en met 12 maart 2025 opnieuw 
gegeven in het Smedinghuis in Lelystad. Een interessante 
dagexcursie van Lelystad tot aan Den Oever is ook onder-
deel van het programma. Naast derdejaars studenten van de 
specialisatie ‘Water’ van Aeres, is de cursus beschikbaar voor 
professionals die betrokken zijn bij het IJsselmeergebied en 
zich willen verdiepen in het gebied en de daarbij behorende 
uitdagingen. Deelname aan de cursus is gratis.

Belangstelling? Neem contact op met:

“Een  
cruciale 
stap naar 
de lastige 
besluiten 
die in de 
komende 
jaren 
zullen 
moeten 
worden 
genomen”

Luzette Kroon, 
dijkgraaf van het 
Wetterskip Fryslân  
en voorzitter van het 
Bestuurlijk Platform 
IJsselmeergebied. 

Annet Pouw
A.Pouw@aeres.nl

Roel Doef 
Roel.Doef@rws.nl
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Pieter Schengenga werd afgelopen jaar de nieuwe voor­
zitter van het IJ-team. Hij nam de rol over van Jandirk 
Hoekstra, die op 1 februari '24 onverwacht overleed. Van­
af de oprichting heeft het IJ-team onder zijn bezielende 
leiding gewerkt aan de omgevingskwaliteit van verschil­
lende projecten en gebieden in en om het IJsselmeer.

Ook in 2025 gaat het IJ-team daarmee door. 
Pieter is benieuwd wat het nieuwe jaar gaat 
brengen: "Rond het houtvuur in een dijkma-
gazijn aan de voet van de Wieringermeerdijk 
kijken we eind december samen terug én 
vooruit. Wat wordt de volgende casus? Aan 
wie wordt het volgende IJ-schrift met aan-
bevelingen gericht? Misschien hoeven we 
niet ver te zoeken en zitten we midden in ons 
volgende casusgebied: de kustzone tussen 
Zeughoek en Den Oever."

IJ-team draait 
op volle toeren
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Saar Foeken werkt sinds juli 2024 
bij het Platform IJsselmeergebied 
als programmadirecteur. Ze bouwt 
verder op wat haar voorganger 
Herbert Bos startte. Zo is er al een 
organisatie- en overlegstructuur 
opgezet, die verder ontwikkeld en 
ingevuld moet worden. Met name 
de invulling van de overleggen en 
het verbinden van de verschillende 
onderwerpen heeft aandacht en 
aanscherping nodig. Daarbij houdt 
ze scherp in de gaten waar kansen 
liggen om de samenwerking 
tussen alle betrokken partijen te 
verbeteren. Ze blikt terug op 2024 
en kijkt vooruit naar het nieuwe 
jaar. Saar: “Naar elkaar luisteren 
en verbinding met elkaar zoeken 
is essentieel voor een goede 
samenwerking.”

Luisteren en  
verbinden voor 
goede samen­
werking in het 
IJsselmeer- 
gebied

>>>
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“Ik ben blij  

om te zien dat 
de onderlinge 
verbinding dit 

jaar sterk is 
verbeterd”

Hoe kijk je terug op het afgelopen jaar?
“Ik ben blij om te zien dat de onderlinge ver-
binding dit jaar sterk is verbeterd. Ik zet me 
daar zelf hard voor in, bijvoorbeeld met de 
BPIJ-special, maar ook de LEF-dag droeg veel 
bij. Tijdens de BPIJ-special faciliteerden we 
het gesprek tussen bestuurders, waarbij we 
ons niet alleen richtten op de inhoud maar 
ook juist op de relatie. Ook op de LEF-dag met 
de Trinteldeelnemers was er veel aandacht 
voor de 'zachte' kant; elkaar leren kennen, 
luisteren naar elkaar en de tijd nemen om 
elkaars positie en belang te doorgronden.

Tegelijkertijd is er ruimte voor verbetering. 
We werken hard, maar veel ‘overkomt’ ons. 
Bijvoorbeeld doordat stukken laat worden 
aangeleverd, we (te) veel agenderen en er 
dus (te) veel besproken moet worden in te 
weinig tijd. Dat resulteert soms – terecht – in 
ontevredenheid bij de betrokkenen in bij-
voorbeeld het Trinteloverleg. Naar mijn idee 
slagen we er niet voldoende in om vooruit te 
kijken en strak te agenderen. Daar werken 
we gezamenlijk aan. Zo helpt de aangepaste 
overlegstructuur in het Trinteloverleg om 
enerzijds recht te doen aan het bespreken 
van inhoudelijke onderwerpen en tegelijker-
tijd met elkaar de stukkenstroom richting 
DO en BPIJ goed voor te bereiden. We maken 
nu echt onderscheid in de agenda: is het ter 
informatie en bespreking, of is het ter voor-
bereiding op de stukkenstroom. Het vraagt 
echt aandacht om deze zaken goed uit elkaar 
te trekken en in de juiste volgorde te doen. 

Welke ontwikkelingen 
kenmerkten 2024?

“In maart werd de samenwerkingsovereen-
komst IJsselmeergebied ondertekend. Met 
die handtekening beloof je om je in te zetten 
en dat vertaalt zich naar meer betrokkenheid. 
Mensen voelen én beleven de urgentie steeds 
beter.

De verschillende teams behaalden ook veel 
mooie resultaten. Het Deltaprogramma leg-
de een basis voor het herijkingsproces. En 
natuurlijk is er het nieuwe team Ecologie, 
Biodiversiteit en Waterkwaliteit. Daar ben ik 
erg blij mee, want er was grote behoefte aan 
en het team bruist van de energie en wil dit 
thema echt aanpakken.”

Wat zijn jouw ambities voor 2025?
“Ik wil verder werken aan de onderlinge ver-
binding. Bijvoorbeeld tussen de werksporen, 
en het thema water en ruimte. We moeten 
echt gaan zorgen voor het samenbrengen van 
de sectorale thema's naar een samenhangend 
geheel. Ook hoop ik het goede gesprek nog 
meer te faciliteren. Dan wordt voor ieder-
een duidelijk hoe een keuze verschillende 
betrokken partijen raakt, en hoe we elkaar 
kunnen helpen en de verschillende belangen 
aanvaarden.”
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Als je werkt aan het IJsselmeergebied is 
het belangrijk om ook het gebied te ver­
kennen. Daarom ging het Trinteloverleg 
in juni op excursie. 

M
et de grootste nog varende 
koftjalk van Nederland ‘De 
Schuttevaer’ werd het IJsselmeer 
bevaren. Op het water leerden de 

aanwezigen meer over het leven in het gebied 
en de geschiedenis van de bruine vloot. We 
vaarden langs de Kreupel, een uniek voge-
leiland in het IJsselmeer van zo’n 70 hectare 
en zagen de aalscholvers en de zwarte stern. 
Een tussenstop werd gemaakt bij drinkwa-
terbedrijf PWN, waar tijdens een rondleiding 
duidelijk werd hoe het water uit het IJssel-
meer uiteindelijk vanuit de kraan in het glas 
belandt. Al met al een veelzijdige en leerzame 
dag op het water! 

De Schuttevaer: varend erfgoed 
“Het was een mooi seizoen”, zegt Kwantes, 
eigenaar van De Schuttevaer. Zijn eerste 
seizoen. Toen hij het schip net had overge-
nomen, kregen alle bruinevlootschippers 
een strenge veiligheidsinspectie naar aan-
leiding van het dodelijke ongeval met de 
verrotte giek vorig jaar. Veel schepen kregen 
een vaarverbod of opdracht om te renove-
ren. Van de vierhonderd schepen varen er 
nu nog zo’n 220. De Schuttevaer is daar één 
van. “Het is een goede zaak dat die keuring zo 
streng is”, zegt Kwantes. “In de eerste plaats 
voor de veiligheid van onze passagiers en 
bemanning, maar óók voor het voortbestaan 
van de schepen. De bruine vloot is varend 
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kwetsbare natuur verloren gaat. Zo verdwijnt 
door de afkalving van de kwelders het leef-
gebied van bepaalde vogelsoorten.” Daarom 
bakenden ze de vraag af tot het gebied waar 
dit voorkwam. Dat vergemakkelijkte ook het 
proces volgens Joost: “Voordat we de onder-
zoeksvraag aanpasten noemden experts het 
een echt ‘hoofdpijndossier’.”

Eigen ervaringen als inspiratie
Toen de opdracht helder was, was het tijd 
om oplossingen uit te werken. Het team liet 
zich inspireren door gesprekken met experts, 
eigen ervaringen en hun werk- of studieach-
tergrond. Joost: “In mijn opleiding waren de 
ooibossen, bossen die op natuurlijke wijze 
langs rivieren ontstaan net zoals mangroven 
langs de kust in Indonesië, hét voorbeeld 
van bouwen in samenwerking mét de na-
tuur.” Marleen vult aan: “In de Amsterdamse 
grachten zagen we drijvende natuur die ons 
inspireerde.” 

En de winnaar is...
Dat het team op de Verenigde IJsselmeertop 
als winnaar uit de bus kwam, was voor de 
teamleden een grote verrassing. De lovende 
woorden zorgen ervoor dat de teamleden 
positief terugkijken op hun deelname aan 
de Water Challenges. “Het is ontzettend leuk 
om op een creatieve manier aan oplossingen 
voor relevante vraagstukken te werken. Daar-
naast is het goed voor je netwerk én was het 
heel gaaf om drie dagen het IJsselmeer te 
bezeilen!”

Of de ideeën van het team straks ook in de 
natuur terug te vinden zijn, is nog niet duide-
lijk. Marleen: “We hebben wel contacten bij It 
Fryske Gea. We hopen nog een keer te brain-
stormen over de oplossingen en onze plan-
nen in de werkelijkheid te gaan realiseren.”

Onderzoeksvraag beweegt 
mee met opgedane kennis
Bij aanvang was de challenge erop gericht om 
te onderzoeken in hoeverre de bandbreedte 
van het waterpeil in het IJsselmeer kon 
worden opgerekt, zonder dat dit desastreuze 
gevolgen zou hebben voor de natuur. Dit 
was een te brede vraag en dus hebben ze hun 
scope gaandeweg de challenge aangepast, leg-
gen Joost en Marleen uit: “We ontdekten dat 
een stijgend waterpeil grote gevolgen heeft 
voor de natuur. Afkalving van de kwelders 
bij de Friese IJsselmeerkust is bijvoorbeeld 
een probleem, omdat hierdoor zeldzame en 

Winnaar Water Challenges: 
klimaatadaptieve oplossingen  
voor de Friese IJsselmeerkust

Het IJsselmeergebied ligt vol uitdagingen, maar 
ook vol kansen en mogelijkheden. Het weer en 

klimaat veranderen en dat vraagt flexibiliteit en 
aanpassingsvermogen. Alleen dan blijft bijvoorbeeld de 

natuur behouden. Tijdens de Water Challenges zoeken 
teams antwoorden op actuele vraagstukken van het 

gebied. Marleen Wilzing, Hugo Bosland, Claire van 
Vulpen en Joost de Kater gingen de uitdaging succesvol 

aan: zij sleepten de eerste prijs binnen met hun ideeën 
voor de challenge ‘Zoetwaterbeschikbaarheid in de 

toekomst’. Hierover spraken wij Joost en Marleen.
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Het  
ROIJ:  
Een brug 
tussen 
natuur, 
belangen  
en 
toekomst
De rol van het ROIJ
“Als voorzitter zie ik het als mijn taak om 
te zorgen dat het beleid begrijpelijk wordt 
overgebracht aan degenen die bij het ROIJ 
aan tafel zitten”, legt Bart uit. “Organisaties 
willen weten hoe besluiten tot stand komen 
en waarom iets werkt zoals het werkt. Maar 
ook wat beter kan en wat zij daaraan kunnen 
bijdragen. De rol van het ROIJ draait om we-
derzijds begrip en het vinden van balans in 
alle verschillende belangen.” 

Die balans is cruciaal, vooral omdat het 
ecosysteem van het IJsselmeergebied onder 
druk staat. Net zoals het ROIJ beschouwt Bart 
het beschermen van de natuur als belang-
rijkste doel: “De natuur is de basis van alles. 
Zonder een gezond ecosysteem verliezen we 
niet alleen biodiversiteit, maar ook vitale 
functies zoals zoetwaterbeschikbaarheid en 
voedselproductie.”

Overgangsperiode
Het IJsselmeergebied bevindt zich in een 
overgangsperiode, ziet Bart: “Voor het Delta-
programma is dit jaar de aanpak op hoofd-
lijnen vastgesteld. Nu gaan we ons gelukkig 
richten op de opgaven die er door klimaatver-
andering liggen.” Bij Ruimtelijke Inrichting 
is de discussie moeizamer, merkt Bart op. 
“Wanneer het goed gaat met het gebied, is 
het van iedereen. Maar zodra het geld gaat 
kosten om het in goede staat te houden, is 
het van niemand. Het is een uitdaging om het 
inrichtingsproces goed te begeleiden.” Ook 
wat betreft het IJsselmeerkompas en IJ-team, 
kunnen nog stappen gezet worden. “We zijn 
heel blij met deze instrumenten. Wanneer er 
iets op ons af komt, kunnen ze ons helpen om 
de ontwikkelingen te beoordelen. Maar nu 
moeten we ermee vooruit kijken.”

Als geheel bekijken
In het afgelopen jaar was er vooruitgang, 
maar er kan meer. “Het IJsselmeergebied 
en zijn functies moeten als geheel worden 
gezien, niet als losse onderdelen. Als we dat 
samen proactief oppakken, kunnen we de 
gebiedskwaliteit bewaken én verbeteren.” De 
toekomst van het IJsselmeergebied vraagt 
om visie, samenwerking en passie. “Het is 
ons aller verantwoordelijkheid om dit unieke 
ecosysteem te beschermen – voor nu en voor 
toekomstige generaties.”

Bart Fokkens is onafhankelijk voorzitter van het 
Regionaal Overlegorgaan IJsselmeergebied (ROIJ). 
Hierin zijn diverse typen maatschappelijke organisa­
ties vertegenwoordigd, zoals de natuurorganisaties 
via Coalitie Blauwe Hart Natuurlijk, de IJsselmeerver­
eniging, maar bijvoorbeeld ook de agrarische sector 
via de Land- en Tuinbouworganisatie en de Vereniging 
van Waterbouwers. Het ROIJ fungeert voor de ruim 
20 organisaties als de klankbordgroep en adviseert 
het bestuurlijk Platform IJsselmeergebied (BPIJ). Zo 
verbindt het de maatschappij met het bestuur en de 
politiek.
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Het afgelopen jaar zijn met behulp 
van het IJsselmeerkompas een 
paar casussen opgepakt, zoals 
die van Lemmer Buitengaats. 
Janine Caalders: “Het gesprek 
over een concrete casus helpt om 
de verschillende standpunten 
en belangen, in dit geval rond 
buitendijkse gebieden, te 
verhelderen. Het maakt ook 
duidelijk dat we samen iets te 
doen hebben. Bijvoorbeeld zorgen 
dat het voor alle betrokkenen 
helder wordt wie waarvoor 
verantwoordelijk is en welke 
risico’s er zijn.”

Het IJsselmeer
kompas als 
sleutel voor 
samen- 
werking

>>>
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“De samenwerking 

binnen het 
IJsselmeergebied 

is noodzakelijk 
voor een gezonde 

toekomst voor 
waterbeheer, 

economie,  
natuur en 
landschap” 

Hoe kijk je terug op de 
afgelopen maanden?

“De afgelopen maanden stonden voor mij in 
het teken van samenwerken en leren. Wat 
mij opvalt is de brede inzet en betrokkenheid 
tijdens het Trinteloverleg en andere bijeen-
komsten.”

Peiling IJsselmeerkompas
Het werkspoor Afweging en Advies heeft 
daarnaast een peiling gedaan over de toepas-
sing van het IJsselmeerkompas. “De reacties 
waren heel constructief, met een aantal goe-
de tips om het kompas te verbeteren. De ge-
deelde mening is dat het IJsselmeerkompas 
overeind moet blijven, het is een waardevol 
instrument om het gesprek met elkaar te 
voeren.”

Waar kijk je naar uit in 2025?
Voor Janine en haar team ligt de focus op het 
verder positioneren en toepassen van het 
IJsselmeerkompas. Een belangrijk doel is 
om duidelijker te maken wanneer het instru-
ment het beste kan worden ingezet en hoe 
dat verschilt met andere werksporen, zoals 
het IJ-team: “De meerwaarde ligt vooral bij 
casussen op regionale schaal en bij voorkeur 
vroeg in de ontwikkeling van plannen. Juist 
in zo’n beginfase kan je meedenken en kijken 

naar eventuele alternatieven. Het IJ-team 
adviseert in de fase van visievorming tot ont-
werp, en komt met informele aanbevelingen 
over ruimtelijke kwaliteit, ter inspiratie voor 
het vervolgproces”. 

Handreiking IJsselmeerkompas
“Door een handreiking te ontwikkelen gaan 
we het eenvoudiger maken voor mensen die 
een project willen aandragen om te begrijpen 
hoe het IJsselmeerkompas van toegevoegde 
waarde kan zijn. Door de toepassing te ver-
beteren en te verhelderen zorgen we dat het 
gesprek minder over het instrument en meer 
over de inhoud kan worden gevoerd.” 

Wat is jouw wens voor 2025?
“De samenwerking binnen het IJsselmeerge-
bied is noodzakelijk voor een gezonde toe-
komst voor waterbeheer, economie, natuur 
en landschap. Ik wens ons toe dat we met 
elkaar de energie erin houden. De meerwaar-
de van het Platform IJsselmeergebied is op 
papier vanzelfsprekend en moeten we in de 
praktijk samen maken. Door te zorgen dat 
we met elkaar op een gestructureerde manier 
het gesprek te voeren over concrete casussen, 
kan het team Afweging en Advies daar een 
bijdrage aan leveren.” 

>
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E
r is dus sprake van een wederzijdse 
afhankelijkheid tussen de landelijke 
afweging en het Programma Zand-
winning IJsselmeergebied. Om beide 

sporen zinvol op elkaar te laten aansluiten, is 
besloten om het specifieke Programma Zand-
winning in het IJsselmeergebied vanaf sep-
tember 2024 te pauzeren. Hierover werden 
de stakeholders schriftelijk geïnformeerd. 
Ook is het besluit in een brief aan de Tweede 
Kamer gemeld.

Tijdens een stakeholderbijeenkomst op 3 juli 
is een en ander nader toegelicht en was er 
ruimte voor vragen. Stakeholders worden 
geïnformeerd over het verdere verloop van 
de landelijke afweging bouwstoffen.

Vervolg
Wanneer de landelijke afweging klaar is, 
wordt vervolgens bekeken of er aanvullend 
beleid voor het IJsselmeergebied nodig is. 
Zodra hier meer zicht op is, wordt hier vanuit 
het ministerie van IenW over gecommuni-
ceerd.

LinkedIn
Sinds dit jaar vind je het 

Platform IJsselmeergebied 
ook op LinkedIn!

VOLG JIJ 
ONS 
AL?

De gezichten 
van het IJssel-

meergebied
Zoveel namen en gezichten, 
we helpen graag een handje. 

Op onze website zie je 
wie betrokken zijn bij het 

platform. Spot jij jezelf? 

Vul je gegevens aan: stuur 
een foto en je functietitel 
naar info@platformijssel­

meergebied.nl

Het ministerie van IenW werkt aan de ontwikkeling 
van een landelijk beeld van de winning van bouw­
grondstoffen. Mogelijkheden voor bouwgrondstof­
fenwinning in het IJsselmeergebied moeten in samen­
hang worden bezien met mogelijkheden in andere 
gebieden, zoals het rivierengebied in de zuidoostelijke 
provincies en de Noordzee, en daarmee met de lande­
lijke strategie. 

Programma  
Zandwinning in  
het IJsselmeergebied 
gepauzeerd

Z
O

M
E

R

https://www.linkedin.com/company/platform-ijsselmeergebied/
https://www.linkedin.com/company/platform-ijsselmeergebied/
https://www.linkedin.com/company/platform-ijsselmeergebied/
https://www.linkedin.com/company/platform-ijsselmeergebied/
https://www.linkedin.com/company/platform-ijsselmeergebied
https://www.linkedin.com/company/platform-ijsselmeergebied
https://www.linkedin.com/company/platform-ijsselmeergebied
https://platformijsselmeergebied.nl/de-gezichten-van-het-ijsselmeergebied/
mailto:info%40platformijsselmeergebied.nl?subject=Mijn%20gezicht%20van%20het%20IJsselmeergebied
mailto:info%40platformijsselmeergebied.nl?subject=Mijn%20gezicht%20van%20het%20IJsselmeergebied


19

platfo
rm

 ijsselm
eergebied

 | 2024
jaarv

erslag
Dansen met water 
tijdens de Verenigde 
IJsselmeertop

2024

Op 12 september vond 
de vijfde Verenigde 
IJsselmeertop plaats 
in Sneek. De verschil­
lende programma­
onderdelen gingen in 
op de ontwikkeling 
en het behoud van het 
gebied. De dag was 
een groot succes en 
we kijken uit naar de 
Verenigde IJsselmeer­
top van 2025 in Flevo­
land.
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Dit jaar werd een mijlpaal bereikt: 
de aanstelling van een trekker voor 
het nieuwe werkspoor Ecologie, 
Biodiversiteit en Waterkwaliteit 
(EBW). Kevin Verdel stapt in deze 
rol gaat vol enthousiasme aan 
de slag met het opzetten van een 
team dat zich richt op EBW in 
het IJsselmeergebied. Kevin: “We 
willen verschillende doelen en 
ontwikkelingen rondom ecologie, 
biodiversiteit en waterkwaliteit 
samenbrengen en uitdragen.”

Nieuw 
werkspoor EBW 
richt blik op de 
toekomst

>>>
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“Nu is  

het werkplan  
nog heel breed, 

maar we willen 
daar snel handen 

en voeten aan 
geven” 

Waar staat het werkspoor voor?
“Wij willen de connectie leggen tussen ver-
schillende doelen en ontwikkelingen in het 
gebied. Op basis daarvan maken we concreet 
waar we naartoe werken met het water- en 
ecosysteem. Dit concrete toekomstbeeld 
heeft de eerste prioriteit. Het vormt de basis 
voor het agenderen en adviseren en het helpt 
om de verbinding te zoeken met andere ont-
wikkelingen, zoals het DPIJ.

Met het ondertekenen van de samenwerkings- 
overeenkomst IJsselmeergebied benadruk
ten alle partijen het belang van ecologie, 
biodiversiteit en waterkwaliteit. Nu is hét 
moment om de thema’s en doelen op te pak-
ken. Wie precies in het team komen staat nog 
niet helemaal vast, maar we zien genoeg mo-
tivatie bij de partijen.”

Wat zijn de doelen van het werkspoor?
“Ons hoofddoel is om de EBW in het gehele 
blauwe hart te behouden en versterken. Hier-
bij hebben we vier speerpunten. Het belang-
rijkste is het ontwikkelen van een concreet 
toekomstbeeld van de EBW in het gebied. 

De staat van het Markermeer en IJmeer 
wordt in beeld gebracht met de natuurther-
mometer, dit hopen wij te verbreden naar 
het hele IJsselmeergebied. Hieruit leiden we 

af hoe het systeem ervoor staat en hoe dit 
zich verhoudt tot de andere functies van het 
IJsselmeergebied.

Daarnaast zien wij het als onze opdracht om 
gevraagd en ongevraagd advies te geven rond 
EBW. We kijken waar kansen en mogelijk-
heden liggen. Ten slotte spelen we in op de 
behoefte aan het samenbrengen van kennis. 
Daarvoor zoeken we binnen het platform de 
samenwerking met het team Kennis Samen-
werking en Communicatie.”

Wat staat er de komende 
tijd op de agenda?

“De komende periode ben ik vooral bezig met 
het verder uitwerken van het werkplan en 
wil ik de behoefte van het Platform IJssel-
meergebied voor het team scherp krijgen. 
Er wordt gewerkt aan de invulling van het 
team en we gaan direct aan de slag met het 
agenderen en adviseren van EBW binnen het 
platform. 

Werken aan EBW is voor mij een mooie uitda-
ging. De energie om aan de slag te gaan is er, 
ik ben vooral benieuwd waar we samen met 
de partijen mee gaan komen. Nu is het werk-
plan nog heel breed, maar we willen daar snel 
handen en voeten aan geven.”

>
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Maken we nu de goede keuzes? 
Toekomst-ambassadeur Mare de Wit ging in 
gesprek met Rogier van der Sande (Unie van 
Waterschappen) over het maken van toe-
komstbestendige keuzes. De Wit stelde dat 
we ons moeten afvragen welk rapportcijfer 
toekomstige generaties ons zouden geven.

Zonnetje
Tijdens het congres werd het 'Zonnetje' uit-
gereikt aan het programma ‘Elke druppel de 
grond in’ van Waterschap Rijn en IJssel, dat 
regenwater langer in de bodem vasthoudt. 
Daarnaast ging de nieuwe Deltafilm in pre-
mière, met aandacht voor de wateropgaven 
in Flevoland, zoals bodemdaling en waterte-
korten.

Waterkeuzes in Vlaanderen
Cathy Berx, gouverneur van de Vlaamse pro-
vincie Antwerpen, vertelde over problemen 
met wateroverlast en droogte in België. Zoals 
hogere tarieven voor grootgebruikers van 
leidingwater, de verplichting om hemelwater 
op te vangen, en permanente verboden op 
wateronttrekking in en rond natuurgebieden. 
Maatregelen die pijn doen, maar wellicht ook 
interessant zijn voor Nederland. 

De middag stond in het teken van diverse 
deelsessies en workshops. Tijdens de afslui-
tende borrel konden de deelnemers hun dis-
cussies informeel voortzetten.

D
agvoorzitter Anouschka Laheij 
benadrukte de overgang van wa-
terbeheer naar leven met water. 
Minister Barry Madlener prees de 

brede vertegenwoordiging vanuit de over-
heid, wetenschap en het bedrijfsleven. Hij 
onderstreepte de verschillende belangen die 
spelen en soms botsen. Ook deltacommis-
saris Co Verdaas haakte daarop in: ‘Als je in 
teamverband werkt en elkaar goed begrijpt, 
dan kun je heel veel mooie dingen maken.’ 
Er liggen onafwendbare keuzes op tafel. Het 
goede nieuws is dat niemand meer wegkijkt.’

Impressie 
Deltacongres 
2024 Op 14 november kwamen zo’n 1100 profes­

sionals uit overheden, kennisinstellingen, 
maatschappelijke organisaties en bedrijven 
samen in Almere voor het 15e Deltacongres. 
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Samenwerking op 
Platformdagen
Jaarlijks organiseert het Platform 
IJsselmeergebied Platformdagen 
voor iedereen die betrokken is bij 
of een warm hart toedraagt aan 
het IJsselmeergebied. Tijdens 
deze dagen staan kennisdeling, 
verbinding en samenwerken 
centraal. 

In maart juli en november werkten we 
tijdens de Platformdagen aan nieuwe 
ideeën voor actuele thema's in het 
IJsselmeergebied.

Als eerste de save-the-date van  
onze Platformdagen ontvangen?  
Meld je aan voor de verzendlijst:  
info@platformijsselmeergebied.nl

Blijf op de hoogte van 
komende evenementen! 
Check hier de relevante evene­
menten in het IJsselmeergebied.

Gingen we met  
3 magazines op avontuur 

in het IJsselmeergebied
Je leest onder meer over de koers van het 

IJsselmeerkompas, 100 jaar Zuiderzeewerken  
en maakt kennis met nieuwe gezichten  

van het Platform IJsselmeergebied.

Nieuw leven in het IJsselmeergebied
Verschillende platform-collega's werden dit jaar (opnieuw) 
ouders. Voor hun baby’s ontwierpen wij een rompertje!

En verder ...

mailto:info%40platformijsselmeergebied.nl?subject=Aanmelding%20verzendlijst%20Platform%20IJsselmeergebied
https://platformijsselmeergebied.nl/evenementen/
https://platformijsselmeergebied.nl/over-ons/magazines/
https://platformijsselmeergebied.nl
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In 2024 werkten we samen aan een duurzaam, veerkrachtig 
en vitaal IJsselmeergebied. Ook in het nieuwe jaar zetten  

we die lijn door en blijven we ons inzetten voor balans  
tussen natuur, water, economie en gemeenschap.

Bedankt voor je betrokkenheid!  
Op naar nieuwe hoogtepunten in 2025!
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COLOFON
Dit jaarverslag is een uitgave van 

het Platform IJsselmeergebied. 
Hierin bouwen Rijk, provincies, 

waterschappen, gemeenten, 
maatschappelijke organisaties, 

bedrijven en burgers samen 
aan een toekomstbestendig 

IJsselmeergebied, het Blauwe 
Hart van Nederland.

ontwerp : Peter Boersma

www.platformijsselmeergebied.nl

http://www.hehallo.nl
https://www.platformijsselmeergebied.nl

